Przedmiotowe zasady oceniania z etyki

Przedmiotowy system oceniania nie jest autorski — obowigzuje juz w Szkole Podstawowej nr 74

w Poznaniu i bedzie przeze mnie wykorzystywany jako sposéb oceny uczniéw.

Formy i sposoby oceniania, ich planowana ilos¢
w potroczu, zakres materiatu

Praca na lekcji — aktywnos¢, zaangazowanie w
projekty realizowane podczas lekcji, udziat w
dyskusjach i inicjowanie ich.

Prace projektowe, plakaty — za ktére mozna
otrzymacd oceny w standardowej skali 1-6.

Debata, dyskusja - wybrany przez uczniéw
temat.

Praca samodzielna w domu z materiatami
udostepnionymi przez nauczyciela — materiaty
udostepnione z kilkudniowym wyprzedzeniem

Brak zadania domowego — zostaje odnotowany
w dzienniku (symbol ,,bz”). Prace domowe mogg
zostaé w kazdej chwili nadrobione i
przedstawione do oceny nauczycielowi.

Nadrobienie zadania domowego powoduje
anulowanie ,bz”.

Cztery nieanulowane ,bz” = ocena

niedostateczna.

Za aktywnosc na lekcji i zaangazowanie w prace
samodzielng uczen otrzymuje plusy.

Trzy plusy = ocena celujaca.

Dodatkowe zadania podlegajace ocenie

Opracowanie i wykonanie pomocy naukowych,
gazetek i wystaw okolicznosciowych.

Prezentacje/plakaty na temat zaproponowany
lub zaakceptowany przez nauczyciela.

Napisanie artykutu do czasopisma szkolnego,
wspottworzenie programu telewizyjnego do
szkolnej telewizji ,,Copernicus TV”.

Kryteria poszczegdlnych ocen

Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry angazuje
sie w podejmowane na lekcjach dyskusje oraz




prowadzone dziatania i dociekliwie rozstrzyga
omawiane problemy natury etycznej; proponuje
wiasne dylematy do rozstrzygniecia w dyskusji i
zauwaza problemy spoteczno-etyczno w
otaczajgcym go codziennym Swiecie; potrafi
twérczo wykorzystywac wiedze zdobytg na
zajeciach na potrzeby analizy konkretnych
problemdw etycznych.

Ocene bardzo dobra uzyskuje uczen, ktéry
aktywnie uczestniczy w pracy na lekcjach,
chetnie wypowiada swoje zdanie na temat
poruszanych zagadnien. Wykazuje wtasng
inicjatywe w kreowaniu toku lekgji.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktéry ma pewne
braki w wiedzy, ale jego postawa i
zaangazowanie na lekcjach sg znaczace. Chetnie
bierze on udziat w dyskusjach i podejmuje préby
rozstrzygania problemow etycznych.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry
fragmentarycznie opanowat omawiany materiat.
Nie wykazuje ponadto aktywnosci na lekcji, a w
dyskusjach uczestniczy tylko na wyrazne
polecenie nauczyciela.

Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktéry
tylko biernie uczestniczy w zajeciach. Nie
opanowat on wystarczajgco omawianych
zagadnien, a wypowiadanie sie na temat
problemdw etycznych sprawia mu znaczne
trudnosci.

Ocene niedostateczng nalezy wystawic
uczniowi, ktdry nie wykazuje zadnego
zainteresowania omawianymi na zajeciach
zagadnieniami oraz nie opanowat w stopniu
elementarnym wiedzy przedmiotowej.

Kryteria oceniania, wymagania na poszczegélne
oceny

Zgodnie z zasadami WZO.

Mozliwos¢ skorzystania z dodatkowej pomocy
ze strony nauczyciela w przypadku trudnosci w

W terminie uzgodnionym indywidualnie z




nauce, nadrobienia brakow i zalegtosci przez
ucznia

nauczycielem.

Sposéb ustalania oceny $rédrocznej i korncowo
rocznej; wptyw poszczegdlnych ocen
czastkowych na oceny koricowe

Przy ustalaniu oceny srédrocznej i
koncoworocznej nauczyciel bierze pod uwage
catoksztatt dziatan ucznia, jednak decydujgce
znaczenie ma stopien zaangazowania w trakcie
lekcji i samodzielna, kreatywna praca.

Ocena $rddroczna jest ustalana na podstawie
osiggniec sroédrocznych, natomiast ocena
koncoworoczna - na podstawie catorocznej
pracy ucznia.

Tryb i warunki poprawiania proponowanej
oceny srodrocznej lub koncoworoczne;j

W przypadku oceny niedostatecznej:
opracowanie wybranych tematéw z zaje¢ w
formie ustalonej z nauczycielem.

Mozliwos¢ uzyskania oceny w przypadku
nieklasyfikowania w pierwszym pétroczu

Zgodnie z zasadami WZO.

Opis innych symboli stosowanych przez
nauczyciela w dzienniku lekcyjnym na stronach
z ocenami

Dopuszczalne dodatkowe oznaczenie:

e plus lub minus przy ocenie czgstkowej
(,,#” jako oznaczenie aktywnosci lub
zadan dodatkowych; ,,-” jako brak
wiedzy na tematy juz poruszane);

e ,nb” —uczen nieobecny podczas
wykonywania na lekcji zadania na
ocene;

e ,bz” —brak zadania.

Inne uwagi

Przy ocenie pracy ucznia brana jest pod uwage
systematyczno$é jego pracy oraz stopien

wykorzystania mozliwosci ucznia. Ustalajac

ocene nauczyciel bierze pod uwage zalecenia
opinii/orzeczen poradni pedagogiczno-
psychologicznych dotyczaca dysfunkcji ucznia.




