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Szkola Podstawowa nr 74 im. Mikolaja Kopernika w Poznaniu

WSToP

Szkota jest po rodzinie najwazniejszym srodowiskiem, w ktorym dokonuje si¢ proces socjalizacji. Pozostaje jednym z filarow procesu wychowania,
a odpowiadajgc na potrzeby rozwojowe dzieci i mlodziezy powinna stac¢ sie miejscem zmian prorozwojowych. Zadaniem szkoly jest nie tylko
przekazywanie uczniowi pewnego zakresu wiadomosci / nauczanie/, ale takze przedstawianie i wpajanie wybranych wzorcow i standardow w celu
zapewnienia petnego rozwoju osobowosci i przyswojenia umiejetnosci zycia we wspolczesnym swiecie /wychowanie/.

Wszystkie podejmowane przez nas dzialania wychowawcze stuzq stworzeniu jednolitego, zintegrowanego srodowiska wychowawczego, w ktorym
uczniowie czujq sie bezpiecznie i gdzie majg poczucie przynaleznosci i wiezi z innymi. Bardzo waznym czynnikiem srodowiska jest realne porozumienie
miedzy uczniem a nauczycielem. Tylko takie warunki wychowania stwarzajg mozliwos¢ prawidlowego rozwoju, sprzyjajq okazywaniu pozgdanych

zachowan, wywolujg potrzebng motywacje.
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[. PODSTAWA PRAWNA

Podstawe prawng Szkolnego Programu Wychowawczo - Profilaktycznego stanowig nastepujace dokumenty:

e Konstytucja RP.

e Ustawa z 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r . poz. 59) - art. 26, art. 84 ust. 1 — 3 oraz ust. 5

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym ..... (Dz.U.z 2017 r., poz. 356).

e Statut Szkoty.
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Il. CELE WYCHOWANIA | PROFILAKTYKI

Cele programu

Cel glowny

Wychowanie 1 profilaktyke w naszej szkole rozumiemy jako proces wspierajacy zdrowie psychiczne i fizyczne ucznia poprzez
pomoc 1 towarzyszenie uczniowi w zdobywaniu wiedzy o zagrozeniach oraz nabywaniu umiejg¢tnosci przeciwdziatania tym
zagrozeniom. Nadrzgdnym celem wychowania jest wszechstronny, indywidualny rozwdj osobisty oraz ksztattowanie postawy

szacunku 1 tolerancji wobec innych osob oraz Ojczyzny.

Cele szczegolowe

. Promocja zdrowia 1 zachowan prozdrowotnych

. Integracja spotecznosci szkolne;j

. Stworzenie warunkow bezpiecznego funkcjonowania szkoty

. Komunikacja interpersonalna — porozumiewanie si¢, rozwigzywanie problemow, podejmowanie decyzji
. Eliminowanie zachowan agresywnych i agresji stowne]

. Rozwigzywanie problemow 1 zapobieganie niepowodzeniom szkolnym

. Wzrost kompetencji wychowawczych nauczycieli 1 rodzicow

. Kultywowanie tradycji narodowych.
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Priorytety na rok szkolny 2018 / 2019 wynikajace z diagnozy przeprowadzonej na podstawie wywiadu i obserwacji:

e Kultywowanie tradycji narodowych
- poszerzanie wiedzy na temat odzyskania przez Polske niepodlegtosci
- udziat w konkursach zwigzanych z tym Swictem
- organizacja obchodéw Swieta Niepodleglosci w szkole

e Rozwijanie 1 poszerzanie wlasnych zainteresowan
- udziat w konkursach , rajdach, wycieczkach
- pomoc w organizacji dziatan
- udziat w kotkach zainteresowan
- dziatalnos¢ wolontariatu

e Motywowanie ucznidéw do nauki:
- urozmaicone zajgcia z uczniami,
- warsztaty szkoleniowe dla nauczycieli i rodzicow.

e Objecie dodatkowq opieka dzieci w §wietlicy szkolnej:
- urozmaicenie oferty zaje¢ dodatkowych,
- czgstsza wspolpraca/ wymiana informacji wychowawcow swietlicy z nauczycielami uczagcymi w klasach I-VII.

e Wdrazanie mediacji do pracy szkoty
- podnoszenie kwalifikacji nauczycieli 1 uczniow
- zachecanie ucznidw do czynnego udziatu w rozwigzywaniu konfliktéw poprzez mediacje
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Mysl przewodnia w roku szkolnym 2018/2019 : PASJA

III. MISJA SZKOLY

Szkota Podstawowa nr 74 w Poznaniu respektuje i realizuje konstytucyjne prawo do nauki, opiera procesy ksztalcenia,
wychowania 1 opieki na uniwersalnych zasadach etyki. Zapewnia kazdemu uczniowi warunki niezbe¢dne do jego indywidualnego,
wszechstronnego rozwoju. Odkrywa 1 wspiera zdolnos$ci ucznidow. Przygotowuje do wypetniania obowigzkow spotecznych w
duchu tolerancji 1 poszanowania godnosci kazdego czlowieka. Jest placowka nowoczesng, budujaca dobrg atmosfere — przyjazni,
radosci, bezpieczenstwa catej spotecznosci szkolne;.

YV VV V V¥V

Mediatorska w sprawach ucznidw, nauczycieli 1 rodzicow oraz Srodowiska lokalnego dla organizacji efektywne;
wspolpracy podmiotow zycia szkolnego.

Interesujgca, czyli stosujgca atrakcyjne metody 1 srodki dydaktyczne oraz programy ksztalcenia, inteligentna 1
identyfikujaca si¢ z uczniem.

Kolorowa w swoim wyrazie plastycznym 1 dekoracyjnym.

Otwarta na wyzwania cywilizacyjne, europejskie i narodowe oraz trendy 1 zmiany edukacyjne, a przede wszystkim
powstajace dtugofalowe programy rozwoju edukacji w Polsce 1 Europie.

YL.aczaca tresci ksztalcenia z warto$ciami uniwersalnymi 1 humanistycznymi, z ksztalceniem umiejgtnosci 1
zdobywaniem kompetencji oraz z zyciem 1 praktycznym doswiadczeniem uczacych si¢, traktujagca tacznie trzy
wymiary czasowe ksztalcenia 1 wychowania: przesztos¢, terazniejszos¢ 1 przyszios¢, z preferencjg dla tej ostatnie;.
Aktywizujaca ucznidw-wychowankéw w sferach: poznawczej, emocjonalnej, komunikacyjnej, spotecznej 1
praktycznej; szanujaca 1 wspierajagca podmiotowos¢ uczniow w procesie dydaktyczno- wychowawczym.
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v VWV VYV V¥V

Jednolita, czyli zapewniajaca uczacym rownos¢ szans w dostgpie do ksztatcenia 1 realizujgca podstawe
programowag, a takze dokonujaca kolegialnie wyboru programow nauczania 1 podrgcznikow.

Kompetentna w ksztaltowaniu relacji: wartosci — wiedza - umiejetnosci - kompetencje oraz w rozwigzywaniu
problemow dydaktyczno- wychowawczych.

Organizujaca zycie kolezenski, kulturalne, popularnonaukowe oraz sportowo - turystyczne, a takze
przygotowujaca mlodziez do aktywnego uczestnictwa w konkursach, uroczystosciach szkolnych 1 srodowiskowych.
Organizujaca planowy 1 perspektywiczny proces doskonalenia nauczycieli.

Patriotyczna, czyli ksztaltujaca tozsamos¢ narodowa w jednoczacej si¢ Europie i1 globalnym $§wiecie, a takze
przygotowujaca wychowankéw do stuzby spoleczenstwu 1 Polsce przez powigzanie ich pracy i aktywnosci z
potrzebami srodowiska lokalnego 1 regionalnego.

Ewaluacyjna, czyli szanujgca 1 oceniajagca warto$¢ 1 stopien realizacji roznych zadan w szkole, w stosunku do
zalozen 1 rezultatow innych szkot.

Radosna 1 relaksujaca w procesie pedagogicznym oraz w zajeciach pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych
organizowanych przez szkote.

Neutralna swiatopogladowo 1 politycznie, ale nieuciekajaca przed dyskusjami na tematy interesujace uczniow i
poszukujaca autorytetow w szkole 1 poza nig.

Indywidualizujgca proces nauczania 1 uczenia si¢, dostosowujgca tresci, metody 1 srodki oraz organizacje dziatan
pedagogicznych do indywidualnych zdolnos$ci 1 zainteresowan ucznidéw oraz réznic w rozwoju poszczegolnych
uczniow.

Korzystajaca z najnowszych osiggni¢¢ nauki, techniki i organizacji oraz zapraszajaca do pracy innych fachowcow
wnoszacych do szkoly wiele nowych informacji 1 sposobow postrzegania rzeczywistosci spotecznej, kulturalnej 1
gospodarczej.

2

Zaczerpniete z ,, Szkota naszych oczekiwan i marzen, potrzeb, projekcji i dziatan od A do Z
Czestaw Banach
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V. WIZJA SZKOLY

Szkota miesci si¢ w duzym miescie wojewddzkim - Poznaniu, w dzielnicy Grunwald. W okolicy znajduja si¢ domki
jednorodzinne. Lekcje odbywajg si¢ w systemie dwuzmianowym. Duza czg$¢ dzieci korzysta z zaje¢ w $wietlicy szkolnej, ktora
jest czynna do godziny siedemnaste;.

Najwigkszym problemem zauwazalnym wsrod dzieci jest brak tolerancji dla odmiennosci, niska samoocena, brak akceptacji
przez grupe rowiesniczg 1 sSrodowisko rodzinne, agresja stowna 1 fizyczna. Spora grupa ucznidéw pochodzi z rodzin niepetnych.
Czesto sa to dzieci, ktorych rodzice pracuja do pé6znych godzin.

KIERUNKI ROZWOJU SZKOLY

1. Organizacja procesu ksztalcenia

Szkota powinna odnosi¢ sukcesy, ktorych miarg jest poziom i ciggly postep osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw, zgodny z ich
indywidualnymi mozliwosciami i potrzebami, uzyskiwany w toku realizacji odpowiednio dobranych programéw nauczania.
Absolwenci muszg by¢ w stanie sprosta¢ wymaganiom kolejnego etapu ksztalcenia w wybranej szkole, realizujac wlasne cele
1 aspiracje. Aby tak si¢ stalo nalezy systematycznie bada¢ osiggni¢cia edukacyjne uczniéw, a wynik wykorzystywac¢ do
podnoszenia efektywnosci ksztalcenia.

Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:

szkolny zestaw programOw nauczania jako gwarant realizacji Podstawy programowe;j

dziatania szkoty stuzg wszechstronnemu rozwojowi ucznia, przygotowaniu go do zycia 1 podejmowania kolejnych
zadan edukacyjnych

przygotowanie uczniow do egzaminu zewnetrznego po 6smej klasie
WSO wspierajacy osigganie przez ucznidow sukcesu edukacyjnego
ciekawa oferta zaj¢¢ pozalekcyjnych

Program wychowawczo profilaktyczny
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2. Opieka i wychowanie

Szkota musi uczy¢ tolerancji, odpowiedzialnosci za wlasne czyny 1 stowa, a takze za drugiego czlowieka. W tym procesie
wychowawczym szkola peini niezmiernie wazng rolg, uczac jak unikaé¢ zagrozen, jak zachowywac si¢ w sytuacji niebezpiecznej,
w jaki sposob reagowac, kiedy drugiej osobie dzieje si¢ krzywda, w ostatecznosci - jak si¢ bronic.

Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:

e program wychowawczo - profilaktyczny szkoty wspomagajacy rodzing w wychowaniu ucznia na gruncie
uniwersalnego systemu wartosci
¢ relacje miedzy czlonkami spotecznosci szkolnej, uwzgledniajace ich prawa i obowigzki, oparte sg na dialogu
1 tolerancji
e wspoOtpraca z instytucjami 1 specjalistami wspomagajacymi szkole w petlieniu funkcji opiekunczo — wychowawczej
e innowacje, projekty i akcje charytatywne
e wykorzystywanie technik mediacyjnych

3. Wiaczanie uczniow w aktywnos¢ kulturalng i spoleczng

Uczniowie naszej szkoly pielegnujg tradycje narodowe, poznajg histori¢ swojego panstwa, regionu 1 miasta nie tylko
podczas lekcji, ale w wyniku cato$ciowych dzialan podejmowanych na terenie szkoty. Szkota ksztattuje obywateli Europy,
Europy zjednoczonej, wielokulturowej, wielonarodowej i wielowyznaniowe;.

Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:

e szkola zacheca uczniow do aktywnego udziatu w wydarzeniach kulturalnych, dbajac o ochrong polskiego
dziedzictwa narodowego

e dziatania dydaktyczno — wychowawcze sprzyjajace budowaniu wigzi z regionem 1 ojczyzng, a takze budujace
podwaliny wychowania wspotczesnego Europejczyka — Polaka

e wspoOtpraca z instytucjami propagujacymi aktywnos$¢ kulturalng wsrdd dzieci 1 mtodziezy

e projekty o charakterze regionalnym, ogdlnopolskim 1 migdzynarodowym

e zacieSnianie wi¢zi ze Srodowiskiem lokalnym
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4. Promowanie sportu jako elementu ksztalcenia i wychowania

We wspotczesnym Swiecie w szczegolny sposob nalezy zadba¢ o rozwoj kultury fizycznej dzieci
1 mtodziezy 1 promowanie zdrowego stylu zycia. Sport i rekreacja przyczyniaja si¢ do poprawy zdrowia,
a takze odgrywaja waznag rolg spoteczng 1 edukacyjng. Dlatego wdrazanie dzieci od najmtodszych lat do aktywnosci fizycznej
jest jednym z wazniejszych zadan szkoty, a dziatania te popierane sg rowniez przez Uni¢ Europejska.
Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:
e szkola umozliwia uczniom wszechstronny rozwoj
e szkola zapewnia uczniom mozliwos¢ pozytywnej rywalizacji podczas rozgrywek i turniejow sportowych
e szkota doskonali i ksztatci zachowania fair play

5. Rozwaéj nauczyciela

Rozw0j zawodowy nauczycieli jest zawsze zwigzany z jakoSciowym rozwojem szkoty oraz jej indywidualnymi potrzebami.
Wewnatrzszkolne doskonalenie zawodowe musi by¢ przemys$lane, zaplanowane, systematyczne 1 wlasciwie organizowane.
Fachowos¢ kadry pedagogicznej posiadajace; wymagane kwalifikacje, ciggle doskonalacej si¢, zdobywajacej kolejne stopnie
awansu zawodowego, pozwoli prowadzi¢ zajecia edukacyjne w sposdb nowoczesny, dajacy wszystkim uczniom szans¢ zdobycia
wiadomosci 1 umiejetnosci, gwarantujacych nauke na kolejnych szczeblach edukacji.

Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoty to:
e nauczyciele podnoszg kwalifikacje 1 majg mozliwo$¢ rozwoju zawodowego
e programy dziatan i innowacje pedagogiczne
e nowoczesne metody prowadzenia zajec
e mediacje jako forma rozwigzywania konfliktow
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6. Wspolpraca z rodzicami

Powodzenie w dzialaniach wychowawczych 1 edukacyjnych jest mozliwe tylko wtedy, gdy prawidtowe sg relacje migdzy
wszystkimi podmiotami szkoty, oparte na zaufaniu i1 przeswiadczeniu o wspolnocie celow. Najwazniejszym partnerem szkoty
jest Rada Rodzicow uczestniczagca w waznych jej inicjatywach 1 dziataniach.

Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:

e zaangazowanie rodzicow do wspotdziatania na wielu ptaszczyznach
e nowatorskie metody prowadzenia spotkan z rodzicami
e promocja szkoty

7. Integracja ze Srodowiskiem lokalnym

Szkola jest miejscem, w ktorym dba si¢ o ksztattowanie pozytywnego wizerunku w §rodowisku oraz promuje swoje
osiggniecia. W ramach wspotpracy ze srodowiskiem lokalnym szkota powinna rozwija¢ rézne formy wspotdziatania z
samorzgdem lokalnym, instytucjami i organizacjami wspomagajacymi szkote, instytucjami kulturalnymi 1 o§wiatowymi, a takze
z zaprzyjaznionymi placowkami oswiatowymi.

Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:

e szkola wspotpracuje ze srodowiskiem lokalnym
e szkota dba o swoj wizerunek w §rodowisku lokalnym, promuje swoje osiggniecia

8. Baza i wyposazenie szkoly

Zadaniem szkoty jest racjonalne wykorzystanie sSrodkow budzetowych z jednoczesnym pozyskiwaniem dodatkowych
funduszy.
Strategiczne ptaszczyzny pracy szkoly to:
e uczniowie 1 pracownicy szkoty majg zapewnione bezpieczne, higieniczne i nowoczesne warunki pracy i edukacji

11
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V. WARTOSCI WYCHOWAWCZE

Nadrzednym celem dziatan edukacyjnych szkoty jest wszechstronny rozw6j ucznia. Edukacja szkolna polega na harmonijne;]
realizacji przez nauczycieli zadan w zakresie nauczania, ksztalcenia umiejetnosci 1 wychowania.

Nauczyciele w pracy wychowawczej, wspierajac obowiazki rodzicow, wspomagaja dziecko we wszechstronnym rozwoju
osobowym w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spolecznym i obywatelskim, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym i duchowym.

OJCZYZNA.

ksztattowanie aktywnych postaw patriotycznych i obywatelskich — zaczynajac od srodowiska najblizszego dziecku, poprzez
srodowisko lokalne, kraj ojczysty 1 Europe,

kultywowanie tradycji narodowych poprzez wlaczanie si¢ do ogdlnopolskich dziatan (100 rocznica odzyskania
Niepodleglosci przez Polske)

uswiadamianie roli Polski na tle politycznym Europy 1 $wiata

wyrabianie szacunku do tradycji, poszanowanie §wigt narodowych,

przygotowanie do korzystania z dorobku kultury 1 dziedzictwa narodowego,

rozwQj samorzadnosci.

12
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RODZINA:

rozbudzanie wi¢zi z rodzing , ukazywanie jej wartosci 1 tradycji,
uswiadamianie znaczenia pozytywnych wigzi 1 relacji w rodzinie,
ksztattowanie postawy szacunku wobec cztonkow rodziny,

budowanie zintegrowanego srodowiska wychowawczego / szkota — dom/,
motywowanie rodzicéw do wspolpracy ze szkota,

pomoc rodzinie w wychowaniu 1 funkcjonowaniu

ZDROWIE:

ksztaltowanie wlasciwych nawykow higienicznych 1 zywieniowych,
propagowanie edukacji prozdrowotnej jako formy zapobieganiu uzaleznieniom,
wdrazanie do przestrzegania przepiséw bezpieczenstwa w szkole 1 poza nig,
rozw0j dziatalnosci sportowej, rekreacyjnej 1 turystycznej,

kompensowanie deficytow i brakoéw rozwojowych.

DRUGI CZL.OWIEK:

uwrazliwienie na dobro wspodlne,

nabywanie umiejetnosci rozwigzywania konfliktéw w réznych dziedzinach zycia, radzenie sobie z wlasnymi emocjami,
wyrabianie szacunku do pracy wlasnej 1 innych,

poszanowanie 1 ochrona mienia wtasnego 1 szkolnego,

ksztaltowanie poczucia wartosci 1 godnosci,

budowanie systemu 1 hierarchii wartosci,

13
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ksztaltowanie zachowan fair play

rozumienie 1 szanowanie wlasnej autonomii oraz wolnosci w zwigzku z szanowaniem niezaleznosci 1 wolnosci innych oséb,
ksztaltowanie postaw prospolecznych,

propagowanie idei wolontariatu.

PRZYRODA:

e ksztaltowanie postaw proekologicznych,
e motywowanie do dziatan na rzecz ochrony przyrody,
e rozbudzanie wrazliwos$ci na zagrozenia srodowiska.

WIEDZA I SWIAT:

ksztatltowanie pozytywnego nastawienia do wiedzy jako wartosci,

odkrywanie swoich uzdolnien, mozliwos$ci 1 wlasnej indywidualnosci,

zamitowanie do poszukiwania, zglgbiania 1 dociekania prawdy, fascynacji pigknem,
przygotowanie do podjecia nauki na kolejnym etapie edukacyjnym.

14
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Uwzgledniajac sugestie rodzicow opracowano model absolwenta i wychowawcy / nauczyciela:

VI. MODEL ABSOLWENTA

Na pierwszym zebraniu z rodzicami we wrzesniu, wykorzystujgc metody aktywizujgce opracowano w zespotach 4-5 osobowych model
absolwenta.

Uczen uksztattowany w spojnym procesie edukacji i wychowania:

Myslacy i analityczny.

Kreatywny

Porozumiewajacy sie w jezykach obcych.

Umiejgcy pracowacé w zespole.

Rozumiejacy i przestrzegajgcy normy i zasady spoteczne.

VIl. MODEL DOROStEGO WSPOLDZIAtAJACEGO Z UCZNIEM.

aRhwN=

Na pierwszym zebraniu z rodzicami we wrzes$niu, wykorzystujgc metody aktywizujgce opracowano w zespotach 4-5 osobowych model
nauczyciela i rodzica:

Integrujacy i wspierajgcy ucznidow w grupach réwiesniczych.

Cztowiek z pasja.

Wspierajgcy proces wychowawczy i edukacyjny.

Dostrzegajacy potrzeby dziecka.

Wzmacniajgcy samoocene ucznidw.

Dziatajacy profilaktycznie przeciw zagrozeniom ( uzywki, Internet, grupy rowiesnicze).

Wspierajacy rodzica w konsekwentnym dziataniu.

NOGORAWN =
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VIII. GEOWNE ZADANIA SZKOLY W ZAKRESIE FUNKCJI WYCHOWAWCZEJ

| PROFILAKTYCZNEJ

1. Stworzenie warunkéw do wszechstronnego rozwoju osobowosci dziecka.

2. Przygotowanie wychowanka do znalezienia wlasciwego miejsca w spoteczenstwie.

3. Czuwanie nad prawidtowym i bezpiecznym funkcjonowaniem ucznia w spotecznosci szkolne;.
4. Wyposazenie ucznia w podstawowg wiedze i umiejetnosci psychoedukacyjne i spoteczne.

5. Pomoc uczniom w rozwijaniu wiasnych pasji i zainteresowan.

6. Przeciwdziatanie zagrozeniom.

IX. OBSZARY DZIALAN SZKOLY

1. Szkota drogg osobistych sukceséw ucznia.

Ksztattowanie wszystkich sfer osobowos$ci oraz indywidualnosci dziecka:

e rozwijanie warto$ci, moralnych i estetycznych, dbanie o przestrzeganie norm i wzoréw zachowan,
e rozwijanie zdolnosci i zainteresowan,

¢ ksztattowanie postaw spotecznych,

e wzbogacanie doswiadczen uczniowskich,

e zapobieganie trudnosciom w nauce i zachowaniu (agresja), troska o bezpieczenstwo,

e rozwijanie zachowan prozdrowotnych.

2. Dziecko, jako jednostka spoteczna.
Wychowanie w zdrowiu i szacunku do otaczajgcej przyrody (ekologia).
Przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie .
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X. REALIZACJA ZAt OZEN PROGRAMU WYCHOWAWCZO —
PROFILAKTYCZNEGO

1. Nad realizacjg zatozen Programu Wychowawczo - Profilaktycznego czuwa Zespét Wychowawczy, ktéry tworza:

e dyrektor, wicedyrektorzy,

e wychowawcy klas, nauczyciele

pedagog i psycholog,

e inne osoby powotywane do pracy w zespole w zaleznosci od realizowanych zadan w danym miesigcu.

2. Zespot Wychowawczy ustala Plan Wychowawczy — miesieczne zadania dla wychowawcow klas oraz innych osob odpowiedzialnych
za realizacje dziatan o zasiegu ogodlnoszkolnym.

3. Przedstawiciel Zespotu Wychowawczego przekazuje informacje o realizowanych zadaniach na posiedzeniu Prezydium Rady
Rodzicow.

4. Na posiedzeniu Rady Pedagogicznej po drugim potroczu ustala sie wnioski do dalszej pracy w nowym roku szkolnym.

XI. REALIZACJA ZAGADNIEN PROGRAMOWYCH

Realizatorami Programu sa w zaleanomci od poziomu nauczania:
e w klasach I — III: nauczyciele edukacji wczesnoszkolne;j

e w klasach IV — VII: wychowawcy oraz w zaleanonci od tredci, nauczyciele wszystkich nauczanych przedmiotow.
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